
特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

2021年度総会資料

日時　　2022年10月1日　土曜日　午前　10時00分

場所　　　　オンライン開催



「特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発」総会　次第

１．開会
２．代表理事あいさつ

３．議長選出

４．議案　　
　　　第一号議案　2021年度事業報告（２０２1年９月１日から２０２2年８月３１日）
　　　第二号議案　2021年度収支報告（２０２1年９月１日から２０２2年８月３１日）
　　　第三号議案　2022年度事業計画（２０22年９月１日から２０２3年８月３１日）
　　　第四号議案　2022年度収支予算（２０22年９月１日から２０２3年８月３１日）

      第五号議案その他

5.閉会



2021年度　事業報告　　　　　　　　　　　
2022年9月1日

特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

会議体制および研究会
１、定例会は、社員登録者　3ヶ月に1回、不定期にワークショップ開催
２、理事会は、顧問、理事、監査、事務局　４ヶ月に１回
３、運営会は、顧問、事務局　必要に応じて開催
事務局（代表、副代表、広報部長、事務局部長、事務担当）
４、相談会（川口）、勉強会日に随時開催、一般参加者歓迎
５、産学連携ビジネス創出会議　随時開催

注１、キャリア研究会は、毎月第２週（日）
注２、実務教育＆アクティブインターンシップ研究会は、毎月不定期開催。
注３、かわぐち市民パートナーステーション会場は、６ヶ月前予約になります。

2021年

10月3日　  11時　総会オンライン

　　　　　  川口市パートナステーション開催中止

10月17日　10時　enPIT　社会人実務教育小集団活動（ライフキャリア）

11月21日　10時　enPIT　社会人実務教育小集団活動（ライフキャリア）

  7月９日　16時　オンライン　理事会　研究会　2020年度活動報告と次年度活動検討

  ８月２７日　15時　理事会　2021年度活動報告と次年度活動検討

9月19日     11時　役員会・監査（川口市パートナーステーション開催）

2022年

会議

12月19日　10時　enPIT　社会人実務教育小集団活動（ライフキャリア）

  1月16日　16時　enPIT　社会人実務教育小集団活動（ライフキャリア）

  2月20日　16時　enPIT　社会人実務教育小集団活動（ライフキャリア）

  3月20日　16時　enPIT　社会人実務教育小集団活動（ライフキャリア）

  4月17日　15時　enPIT　社会人実務教育小集団活動（ライフキャリア）

  6月４日　13時　対面　地域中小企業の失敗しないDX化について

　　　　　　　　　都市部のシニアをうまく活用しよう

  　　　　　　　　 ICT・IOT・AI

  ８月２７日　16時　オンライン研究会　次年度活動検討



                          令和１年度（ ２０１９度）　特定非営利活動に係る事業会計収支計算書

                              　　　　　   平成２２年４月１日から平成２３年３月３１日         

科　　　　目 金　額（単位：円）
Ⅰ 経常収入の部

1 会費収入
入会金
正会員 20,000
賛助会員

20,000
2 事業収入

１　キャリアコンサルタントに関する事業 0
２　ＩＴに関する事業 0
３　教育およびイベントに関する事業 0
４　産学官連携および地域活性化モデルに関する事業 418,000
    前期の委託前渡し戻り金
５　機関誌の発行に関する事業

418,000
3 助成金収入 0
4 寄付金収入 0
5 利息 2

2
経常収入合計 438,002

Ⅱ 経常支出の部
1 事業費

１　キャリアコンサルタントに関する事業
　　委託費＋活動費（交通費）
　　会場費 0
２　ＩＴに関する事業 0
３　教育およびイベントに関する事業（講師準備・謝礼）
　　講師準備費・謝礼
　　会場費 0
４　産学官連携および地域活性化モデルに関する事業 380,000
　　委託費＋活動費（交通費）
５　機関誌の発行に関する事業 0

380,000
2 管理費

人件費（事務局費） 0
会場費 0
活動交通費 2,000
通信費 650
コピー費・印刷費 0
ホームページ費 23,349
雑費 660
地方税 0

26,659
経常支出合計 406,659

経常収支差額 31,343
Ⅲ その他資金収入の部

1 固定資産売却収入 0
その他資金収入合計 0

Ⅳ その他資金支出の部
1 固定資産取得支出

IT機器システム購入（パソコン、プロジェクター） 0
2 予備費 0

その他資金支出合計 0
当期収支差額 31,343
前期繰越収支差額 181,556
次期繰越収支差額 212,899

2022年9月1日
　　　　　　　　　　　　　　令和3年度(2021年度)　特定非営利活動に係る事業会計収支計算書

    　　　　　　　　　　　　　令和3年（2021年)9月1日から令和4年(2022年)8月31日

                                                                         （特定非営利活動法人  日本アクティブキャリア開発）



2022年度事業計画（案）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
2022年9月1日

　特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発
2021年　　　 活動会場

監   査    9月４日
 かわぐち市民パートナーステーション会議室

総　会　　10月1日 オンライン総会　１0時
コロナウィリスが収束までは、オンラインでの会議を行う予定

研究会　11月 オンライン会議　１４時

理事会　12月 オンライン会議　１４時

2022年　　　 活動会場　
研究会　 1月 オンライン会議　１４時

研究会　 2月 オンライン会議　１４時

理事会　 3月 オンライン会議　１４時

研究会　 4月  かわぐち市民パートナーステーション会議室

研究会　 5月  かわぐち市民パートナーステーション会議室

研究会　 6月  かわぐち市民パートナーステーション会議室

研究会　 7月  かわぐち市民パートナーステーション会議室

理事会　 8月  かわぐち市民パートナーステーション会議室

会議体制および研究会
１、定例会は、社員登録者　3ヶ月に1回、不定期にワークショップ開催
２、理事会は、顧問、理事、監査、事務局　４ヶ月に１回
３、運営会は、顧問、事務局　必要に応じて開催
事務局（代表、副代表、広報部長、事務局部長、事務担当）
４、相談会（川口）、勉強会日に随時開催、一般参加者歓迎
５、産学連携ビジネス創出会議　随時開催

注１、キャリア研究会は、毎月第２週（土）
注２、実務教育研究会は、毎月不定期開催。
注３、かわぐち市民パートナーステーション会場は、６ヶ月前予約になります。

会議



    

Ⅰ 経常収入の部
1 会費収入

入会金
正会員 26,000
賛助会員

26,000

2 事業収入
１　キャリアコンサルティングに関する事業 0
２　ＩＴに関する事業 0
３　教育およびイベントに関する事業 0
４　産学官連携および地域活性化モデルに関する事業 0
　　前期の委託前渡し戻り金 0
５　機関誌の発行に関する事業 0

0
3 助成金収入

公共団体 0
文部科学省 0
厚生労働省 0
経済産業省 0 0

4 寄付金収入 0
5 利息 0 0

経常支出合計収入合計 26,000
Ⅱ 経常支出の部

1 事業費
１　キャリアコンサルティングに関する事業 0
２　ＩＴに関する事業 0
３　教育およびイベントに関する事業 0
４　産学官連携および地域活性化モデルに関する事業 0
５　機関誌の発行に関する事業 0

0
2 助成金

人件費
0

2 管理費
人件費 0
交通費 5,000
通信費 2,000
印刷費 5,000
ホームページ費 10,000
雑費 10,000
地方税 0

32,000
経常支出合計 32,000

経常収支差額 -6,000
Ⅲ その他資金収入の部

1 固定資産売却収入 0
その他資金収入合計 0

Ⅳ その他資金支出の部
1 固定資産取得支出 0
2 予備費

その他資金支出合計 0
当期収支差額 -6,000
前期繰越収支差額 212,899
次期繰越収支差額 206,899

2022年9月1日

科　　　　目 金　　額（単位：円）

                            2022年度　特定非営利活動に係る事業会計収支予算書

　　　　　　　　　　　　特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

                                      2022年９月１日から2023年８月３１日まで      



2021年度　役員名簿

役職名 氏　　名 住　所　又　は　居　所 報酬の有無

理事 田中良一 無

理事 水野育之 無

理事 加瀬道也 無

理事 松本哲郎 無

理事 畠山一実 無

理事 金田紀夫 無

理事 伴　 直人 無

監事 谷本幸男 無

補足　総会で、役員改選を行い、承認され、2020年12月1日から2022年11月30日の2年間を勤める。

                      特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

2022年9月1日



2021年度 社員のうち１０人以上の者の名簿

2022年9月1日

特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

氏　　名 住　所　又　は　居　所

田　中　良　一

水　野　育　之

加　瀬　道　也

谷　本　幸　男

畠　山  一　実

松　本　哲　郎

金　田　紀　夫

伴　    直  人

松　本　多　恵

佐　藤　幸　志

土　屋　秀　和

遠　藤　順　一

大　友　高　行



特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発組織
2022年9月1日

組織 役職 役割

顧問

監事 谷本

代表 本部 田中 総会資料
人材管理（入会、退会、名簿）
会議（案内、開催）

　　副代表 水野 事務局 会計
　  キャリアコンサルティング

　　副代表 加瀬 渉外

　　ICT活用研究推進室 松本（哲）
畠山

　　　　　　実務教育 金田
伴

水野 田中

谷本 加瀬
松本（哲） 畠山 松本（多）
田中 佐藤 大友
金田 伴
田中
高橋 納口

社員 ICT活用研究推進室

賛助会員

運営会

東京支部

社員
キャリアコンサルティング
ライフプラン

実務教育社員



2021年度 特定非営利活動
賃
係る事業会計収支決算書
2022年 8月 31日

2022年 9月 1日

特定非営利活動法人日本アクテイブキャリァ開発

収入総額  :
次年度繰越金 :

619,558
212,899

支出総額  :406,659

ル2尋?ξ饗冒認撃圧碑み布
す
④

犯2覇?ξ計が鯰
盪
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2021年度　事業活動
2021年９月１日から2022年８月３１日まで

事業項目 事業活動項目 決算額 予算額 増減
１　キャリアコンサルタントに関する事業 １）若年者のキャリア形成支援および関連研究 0 0 0

２）中高年・シニアおよび一般・女性のキャリアデザイン支援と関連研究
３）高度情報化など社会環境変化に伴うキャリア形成の諸問題解決
４）少子化および人口問題対策に関する調査研究
５）在留外国人のキャリア形成および就職支援と関連研究

２　ITに関する事業 実施なし 0 0 0

３　教育およびイベントに関する事業 群馬大学研究員 0 0 0
（電子情報システム調査）

東海大学非常勤講師 0 0

４　産学官連携および地域活性化モデルに関する事業 １）キャリアに関する産学官研究開発の事業化 418,000 500,000 -82,000
２）キャリアに関する支援地域活性化モデル事業の企画・運営
３）起業・創業に関わる支援・相談事業
４）愛媛大学高度情報人材育成（enPIT)事業支援

５　機関誌の発行に関する事業 実施なし 0 0 0

６　　会費収入 2018会員納入金 20,000 35,000 -15,000

438,000 535,000 -97,000

特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発



特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　2022年9月1日
科目・概要 科目・概要

Ⅰ　資産の部 Ⅱ　負債の部
　　　１流動資産 　　　1流動負債 0
　　　　現金預金（みずほ銀行川口支店） 202,376 　　　　　　　未払金
　　　　　　　普通預金 　　　　　　　預り金
　　　　　　　未収金 　
　　　　　　　貸付金 　　　　流動負債合計 0
　　　　　　　現金　　 10,523 　　　2固定負債 0
　　　　流動資産合計 212,899 　　　　　　　借入金
　　　 2固定資産 0

　　　　固定負債合計 0
　　　　負債合計 0
Ⅲ　正味財産の部 0

　　　　固定資産合計 0 　　　正味財産合計 0
　　　　資産合計 212,899 　　　負債および正味財産の合計 212,899

2021年度　特定非営利活動に係る事業会計貸借対照表

金額（単位：円） 金額（単位：円）



（貸 借 対 照 表 総 括 表）

特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発
科目・概要 金　額（単位：円）
Ⅰ 資産の部

1 流動資産
現金預金

普通預金（みずほ銀行川口支店） 202,376
未収金
貸付金
現金 10,523

流動資産合計 212,899

2 固定資産 0

固定資産合計 0

資産合計 212,899
Ⅱ 負債の部

1 流動負債 0
未払金
預り金

流動負債合計 0

2 固定負債 0
　借入金

固定負債合計 0

負債合計 0
Ⅲ 正味財産の部

正味財産（資産および負債の合計） 212,899

2021年度　特定非営利活動に係る事業会計財産目録

2022年9月1日



2021年9月１日から2022年8月31日まで

１．事業実施の成果

２．事業の実施に関する事項
特定非営利活動に係る事業

(A)当該事業の実施日時 (D)受益対象者の範囲

(B)当該事業の実施場所 (E)人数
(C)従事者の人数

実施なし (A)2019年4月から不定期開
催予定

(D)学生

(B)大学 (E)各回4人
(C)会員3人

ＩCＴに関する事業
実施なし 0

(A)4月から不定期開催 (D)会員および技術
者、教員・学生

(B)公共施設、大学 (E)各回30人
(C)会員3人
(A)2019年9月から不定期開
催予定

(D)技術者、学生

(B)公共施設、大学 (E)各回10人
(C)会員4人

実施なし

産学官連携および地域活性化モデルに関する事業

地域創成：愛媛大学の学生
情報人材育成用演習電子機
器開発（6月から9月）し、IOT
組込みソフトの演習9月に使
用した。

418,000

情報誌の発行に関する事業
0

教育およびイベントに関する事業

群馬大学研究員およびFTC
（故障診断研究会、1月鳥
取会場）で報告会、
東海大学非常勤講師委嘱
職業教育（企業研究、工
学概論）

0

2021年度の事業報告書

キャリアコンサルティングに関する事業は、キャリアコンサルタント試験対策およびキャリアコンサルティングのスキルアップ
研修の実施を行った。また、ICTに関する事業は、2014年3月からインターンシップの事前学習支援システムの研究会からシニア
を活かし、学生への教育支援の方法を研究した。

                        特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

定款の事業名 具体的な事業内容
収支決算書の
事業費の金額
(単位：千円)

キャリアコンサルティングに関する事業

0



2022年度の事業計画書（案）
2022年９月１日から2023年８月３１日まで

１．事業実施の方針

キャリア・ライフと、よりよい労働環境の実現のために貢献することを基本理念とする。

そのために、私たちの持てる知識・経験・ネットワークを活用するとともに、さらに問題解決能力を高めるべく研究と
補足　総会で、役員候補を推薦し、平成30年12月1日から平成32年11月30日の2年間を勤める。
この考え方のもとに、現在関与する学校、企業、各種団体などに対して貢献できる分野へのアプローチを行い具体的な
業務を開拓するとともに、３年次計画など事業展開のロードマップを作成し計画的に推進することにより、
着実に事業の構築と展開を図っていく。

２．事業の実施に関する事項
特定非営利活動に係る事業

(A)当該事業の実施日時 (D)受益対象者の範
囲(B)当該事業の実施場所 (E)人数

(C)従事者の人数
(A)2020年4月から不定期開催予定 (D)学生
(B)大学 (E)各回4人
(C)会員4人

(A)4月から不定期開催 (D)会員および技術
者、教員・学生

(B)公共施設、大学 (E)各回30人
(C)会員3人

(A)2019年9月から不定期開催予定 (D)技術者、学生
(B)公共施設、大学 (E)各回10人
(C)会員10人産学官連携および地域活性化モデルに関する事業

0

情報誌の発行に関する事業
実施なし 0

地域創成：愛媛大学の情報
人材育成用演習電子機器開
発および実務教育（2020年9
月から２０２１年3月）、教材開
発

教育およびイベントに関する事業

0

キャリア開発・キャリア形成の支援および関連するテーマに関わる事業の実施をとおして、生き生きとしたより豊かな

定款の事業名 具体的な事業内容
収支決算書の
事業費の金額
(単位：千円)

キャリアコンサルティングに関する事業

0

ＩCＴに関する事業

実施なし 0

                            特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

群馬大学研究員およびFTC
（故障診断研究会）、東
海大学非常勤講師委嘱職
業教育（企業研究、工学
概論）

実施なし



２０２２年１０月１日
特定非営利活動法人日本アクティブキャリア開発

下記のとおり役員任期満了により、新役員を推薦します。

令和2年12月1日 再任 理事 田中良

令和2年12月1日 再任 理事 水野育

令和2年12月1日 再任 理事 加瀬道

令和2年12月1日 再任 理事 松本哲郎

令和2年12月1日 再任 理事 畠山一実

令和2年12月1日 再任 理事 金田紀夫

令和2年12月1日 再任 理事 伴　 直人

令和2年12月1日 再任 監事 谷本幸

役員は、令和４年12月１日から令和６年11月３0日の任期とする。

変更年月日 変更事項 役　名 氏　名 住所又は居所


